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APPEL A CANDIDATURE

Dans le cadre de sa stratégie de renforcement des compétences spécialisées en stérilisation
hospitaliére et en prévention du risque infectieux, le Centre Hospitalo-Universitaire Ibn Sina,
en partenariat avec |'Université Mohammed VI des Sciences et de la Santé, lance un appel a
candidature pour I'accés a un Diplédme Universitaire (DU) international intitulé :« Stérilisation

hospitaliére ».
1. Obijectifs de la formation
Ce programme vise a former des professionnels capables de :
— Piloter et optimiser le circuit de stérilisation des dispositifs médicaux ;
— Contribuer a 'amélioration continue de la qualité et de la sécurité des soins ;

— Renforcer la sécurité des patients a travers la maitrise des normes et des bonnes
pratiques en vigueur.

Il s’inscrit dans une démarche de professionnalisation, d’harmonisation des pratiques et de
mise a niveau organisationnelle, en dotant les participants de compétences avancées en
organisation, management, assurance qualité, tracabilité et conformité aux normes nationales
et internationales applicables.

2. Public cible et critéres de sélection

La sélection, limitée a cing (05) candidats, a pour objectif d’identifier des profils a fort
potentiel d’impact professionnel. Les candidatures seront évaluées sur la base des criteres

suivants :

— Etre titulaire d’un dipldme d’infirmier, avec une expérience professionnelle minimale
de trois (03) années en stérilisation hospitaliére, au bloc opératoire ou dans une
structure assimilée, ou étre titulaire d’un dipléme de pharmacien, justifiant d’'une
expérience professionnelle d’au moins cing (05) années au sein d'un service de
pharmacie hospitaliere ;

— Exercer des fonctions en relation directe avec la stérilisation, le bloc opératoire, la
pharmacie hospitaliére, I'hygiéne hospitaliere, ou la gestion de la qualité et de la
sécurité des soins ;
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3.

Justifier d’'une implication avérée dans l'organisation, le suivi ou I'amélioration du
circuit de stérilisation, de la qualité ou de la gestion des risques ;

Présenter un projet professionnel structuré, en lien direct avec les enjeux de la
stérilisation hospitaliere et de la sécurité des soins au sein du CHUIS ;

Fournir un engagement institutionnel formel, matérialisé par une lettre signée par la
hiérarchie directe, attestant de la disponibilité du candidat pour suivre I'intégralité de
la formation et reconnaissant l'intérét stratégique de sa participation.

Dossier de candidature

Le dossier de candidature doit obligatoirement comporter les piéces suivantes :

4,

Un curriculum vitae détaillé ;
Une copie des diplomes ;
Une lettre de motivation signée par la hiérarchie ;

Un projet professionnel (minimum cing (05) pages) en lien avec la stérilisation
hospitaliére ;

Une preuve de I'expérience professionnelle en stérilisation, qualité, hygiéne ou gestion
des dispositifs médicaux ;

Une lettre de recommandation professionnelle.

Modalités de sélection

Les dossiers seront examinés par un comité de sélection composé de représentants du CHU

Ibn Sina et de I'Université Mohammed VI des Sciences et de la Santé.

Les candidats présélectionnés pourront étre convoqués a un entretien individuel, destiné a

évaluer 'adéquation de leur profil avec les objectifs pédagogiques du dipléme.

5.

Date limite de candidature

Les dossiers de candidature doivent parvenir a la Direction du CHUIS sous couvert de la voie

hiérarchique au plus tard le 23 janvier 2026 a 16h00. /
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